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Commissie voor de bevordering van de evenwichtige aanwezigheid van 

mannen en vrouwen in adviesorganen 

 

                                                                     ADVIES Nr. 12 

                       van 21 september 2023 betreffende de Federale Politieraad (nieuwe afwijking) 

 

1. Vraag. 

In een e-mail van 31 augustus 2023 heeft het kabinet van de staatssecretaris voor Gendergelijkheid aan 

de Commissie Adviesorganen (hierna: de Commissie) een adviesaanvraag overgemaakt die de minister 

van Binnenlandse Zaken op 3 mei 2023 aan de staatssecretaris had gericht, maar blijkbaar niet aan de 

Commissie, zoals nochtans vereist door artikel 2bis, §2, eerste lid, van de wet van 20 juli 1990 "ter 

bevordering van de evenwichtige aanwezigheid van mannen en vrouwen in organen met adviserende 

bevoegdheid". Deze aanvraag heeft betrekking op de Federale Politieraad (hierna: de Raad) en beoogt 

de verlenging van de afwijking van de quotavoorwaarde (maximaal twee derde leden van hetzelfde 

geslacht) die wordt opgelegd door §1 van artikel 2bis. 

Volgens de informatie die de Commissie heeft kunnen inwinnen, werd de gevraagde afwijking, na 

advies nr. 11 over de Raad, dat zij op 10 juni 2022 heeft uitgebracht, de facto voor één jaar toegepast, 

zonder dat het advies door de Ministerraad werd goedgekeurd of "de minister bevoegd voor het 

gelijkekansenbeleid tussen mannen en vrouwen" een besluit heeft genomen waarbij de afwijking 

wordt toegestaan, overeenkomstig de procedure van artikel 2bis, §2, tweede en derde lid van de wet. 

De Commissie meent ook te moeten opmerken dat de onderwerping van de Raad aan de wet van 20 

juli 1990 niet "hypothetisch" is. De lijst van de betrokken adviesorganen, die de Commissie als bijlage 

bij haar advies nr. 2 van 4 maart 2016 had opgesteld, werd weliswaar niet goedgekeurd door de 

toenmalige regering, noch door haar opvolgers, en het koninklijk besluit waarin artikel 1, lid 2, van de 

wet voorziet, bestaat niet. Dat neemt echter niet weg dat moet worden aangenomen dat de wet wel 

degelijk van toepassing is op elk orgaan dat duidelijk voldoet aan de definitie in lid 1 ; anders verliest 

de wet haar doeltreffendheid. 

 

2. Analyse. 

In de brief van 3 mei 2023 wordt het engagement herhaald dat al in de vorige aanvraag van 1 juni 2022 

vermeld werd: "Het spreekt voor zich dat tijdens de periode waarvoor de afwijking geldt, alles in het 

werk zal worden gesteld om ervoor te zorgen dat de samenstelling van de Raad in overeenstemming is 

met artikel 2bis, §1 van de wet". 

Uit de door de beleidscel van Binnenlandse Zaken verstrekte informatie blijkt dat er onder de gewone 

leden van de Raad momenteel 11 mannen en 3 vrouwen zijn, tegenover 12 en 2 in 2022; onder de 

plaatsvervangers zijn er 5 mannen en 2 vrouwen, tegenover 6 en 1. 
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3. Advies. 

 

3.1. Aangezien de Commissie niet op de hoogte is van de voorwaarden waaronder 

vervangingen tijdens een mandaat mogelijk zijn, beperkt ze zich ertoe een lichte 

verbetering vast te stellen en herinnert ze aan punt 3.2 van haar advies nr. 11 over de 

verantwoordelijkheid van elk lid van de regering in het licht van de wet van 12 januari 2007 

"tot integratie van de genderdimensie in het geheel van de federale beleidslijnen". 

Bovendien wijst ze erop dat het quotum van 1/3 geen te bereiken maximum is, maar 

volgens de intentie van de wet van 20 juli 1990 veeleer een minimum. 

 

3.2. Met betrekking tot het door de Vaste Commissie van de Lokale Politie voorgesteld lid, 

dringt de Commissie ook aan op punt 3.1 van haar advies nr. 11, waarin zij verwijst naar 

haar advies nr. 5 van 6 september 2018, waarin zij een structureel onevenwicht vaststelt 

tussen het aandeel vrouwen in het totale personeelsbestand van de politie en hun 

aanwezigheid onder de korpschefs. De Commissie heeft geen nieuwe informatie 

ontvangen over de evolutie van deze situatie. 

 

3.3. De Commissie brengt daarom een positief advies uit over de toekenning van de gevraagde 

afwijking, maar beveelt aan dat deze verlenging, dankzij de voortzetting van de in 2023 

bereikte vooruitgang, de laatste zou moeten zijn. Dit advies werd unaniem gegeven door 

de 7 leden die zich hebben uitgesproken, met inbegrip van de voorzitter; dit quorum is in 

overeenstemming met artikel 26/4, §1 van het koninklijk besluit van 4 april 2003 

"houdende de reorganisatie van de Raad van de Gelijke Kansen voor Mannen en Vrouwen". 

 

De Commissie herinnert eraan dat de afwijking slechts geldig is voor één jaar, krachtens 

artikel 2bis, §2, vierde lid van de wet van 20 juli 1990. Ze vestigt ook de aandacht op het 

vijfde lid van dezelfde bepaling, dat vereist dat de afwijking vermeld wordt als voorwaarde 

voor de geldigheid van de adviezen van de Raad. 

 

   

 

 


